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Termes de référence

Recrutement d’un consultant national dans le cadre du projet d’appui aux efforts nationaux
contre la violence faite aux femmes et aux filles

(Projet conjoint UNFPA-UNODC)

Profil de I'expert e Expert en questions de Genre,

' e Bonne connaissance des schémas organisationnels et des
mécanismes de protection et assistance aux femmes et aux filles
victimes de violence au niveau national et international

e Connaissance précise en matiére de prise en charge opérationnelle
de la violence a I'égard des femmes et référencement/normes
internationales et bonnes pratiques avérées, y compris le
signalement.

Durée de la mission e 27 février 2022- 6 avril 2022

La violence faite aux femmes et aux filles est I'une des violations des droits
Contexte général humains les plus graves. Elle constitue a la fois une cause et une conséquence
. de l'inégalité et de la discrimination entre les sexes.

En plus des graves répercussions négatives sur le bien-étre général des femmes
victimes (conséquences sanitaires, souffrances psychologiques et impacts sur la
qualité de vie des victimes), elle les empéche de participer pleinement a la
société, ce qui entraine des conséquences non seulement pour les victimes
elles-mémes, mais aussi pour leur famille, et toute leur communauté
(développement humain, social et économique).

Le présent projet vise a appuyer les efforts de I'Algérie en matiére de |
renforcement des capacités des intervenants dans la prévention des violences |
faites aux femmes et aux filles, et améliorer I'assistance aux victimes
conformément aux principes des droits humains et aux normes internationales |
pertinentes. :

Il est dans la dynamique de continuité du plaidoyer et la mobilisation des
différents acteurs et le cadre pour I'égalité genre, la prévention des violences |
- comme aspects fondamentaux du développement durable. '

Objectif

Appuyer la coordination nationale a travers le renforcement du mécanisme |
d’orientation des victimes, notamment a travers tous les acteurs de la chaine |
pénale, des services de santé, des institutions de la solidarité nationale et des
partenaires de la société civile impliqués dans la protection et I'assistance aux

victimes de violence basée sur le genre. |
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Les différents intervenants dans la prise en charge des femmes et des filles
Missions et victimes de violence se sont appropriés le contenu de la stratégie nationale de |
méthodologie lutte contre la violence a I'égard des femmes et mis en place des mécanismes et |
des circuits d’orientation et de prise en charge des victimes. L’expérience |
internationale sur les bonnes pratiques reconnues permettra d’éclairer les |
expériences nationales cumulées pour un renforcement adapté de la |
coordination intersectorielle.

Dans le cadre de ses fonctions, le consultant devra :

> Procéder a I'identification des bonnes pratiques avérées et reconnues |
au niveau international en matiére de prévention et de prise en
charge de la violence a I'égard des femmes comme le « guichet
unigue » pour les victimes. Une place particuliére sera accordée a la
gestion clinique des cas de violence sexuelle selon les normes |
internationales.
Procéder a l'identification de bonnes pratiques en matiere de |
signalement concernant les structiires/persnnnels de santé
» Mettre en évidence leur(s) valeur(s) ajoutée(s).
» Etablir leur(s) pertinence/adéquation par rapport a I'organisation
existante au niveau national.

Y

Méthodologie

e Procéder a une revue documentaire sur les bonnes pratiques au
niveau international sur la prise en charge des femmes victimes de
violence avec un focus sur la gestion clinique des cas de violence |
sexuelle selon les normes internationales.

e Décrire le systéme organisationnel de prise en charge des femmes
victimes de violence dans lequel la bonne pratique s'inscrit,
accompagné de la documentation technique qui I'accompagne
éventuellement

e Etablir une critique objective de leurs points forts et les contraintes |
éventuelles des bonnes pratiques proposées ;

e Lesbonnes pratiques présentées devront respecter les critéres dédiés |
aux bonnes pratiques |

¢ Lla documentation fournie devra étre compléte et comporter ses
références et ses sources ‘

" CALENDRIER & ¢ Le/la consultant(e) sera recrutée pour une durée de 30 jours ouvrables
PROCEDURES étalés sur une période de quarante-cing jours (45) du 27 février 2022 au
10 avril 2022. '
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Suivi/monitoring ® Lasupervision et la validation du travail seront assurées par :
- La Chargée du Bureau UNFPA Algérie ;

-Mme Amel Zeggar-Ayachi, Programme Analyst UNFPA Algérie.

ELIGIBILITE & Profil de I'Expert :
CRITERES DE
SELECTION : e Expérience exigée dans les questions de Genre

e Expérience exigée dans les questions de violence a I'égard des femmes
et plus particulierement de leur prise en charge opérationnelle
(institutions et société civile), référencement/normesinternationales et |
bonnes pratiques avérées

e Bonne connaissance des processus de pris en charge des situations |
d’urgence telles les abus sexuelles : circuit d’orientation des victimes, |
référencement, bonne pratiques

® Bonnes connaissance des mécanismes institutionnels et associatifs de
pris en charge de la violence a I'égard des femmes, y compris le
signalement.

e Bonnes références dans la réalisation de travaux similaires

e Expérience aupres des agences des Nations Unies et des institutions
nationales serait un atout.
e Bonne maitrise de rédaction en langue francaise

e Draft rapport au 20 mars 2022 sur la base de la revue documentaire.
Les livrables e Rapport intermédiaire au 02 avril 2022
e Rapport version final 10 avril 2022
e Les rapports seront rédigés en Francais et seront remis en version
électronique et version papier. ‘
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Signature of the
hiring officer

Les candidat(e)s intéressé(e)s sont prié(e)s de transmettre leur CV incluant leurs références, et lettre de
motivation a : algeria.office@unfpa.org au plus tard le 14 Février 2022 3 15h30, heure d'Alger.




